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Velkommen til drøfting i kompetanseteam

Kompetanseteamet består av følgende personer:
Nyttig informasjon:
	· Randi Kostøl, koordinator
· Unn Silje Brattsveen, rådgiver 0-24

	· Marianne Thorstad, leder PPT
· Mette Øversveen, psykisk helse/rus
· Lise E Kokkvoll, familieveileder
· Vibeke Dahlen, NAV
· BUP, varierende deltaker
· Liss-Iren Uhlen, 
familieterapeut barnevernet
· Beate Flåm, ledende helsesykepleier

	

	


1. Koordinator tar alltid kontakt med deg i forkant av k-teammøtet. Vurder om du mener det er behov for deltagelse fra andre tjenester så vil vi invitere inn. 
2. Om det er medlemmer i kompetanseteamet som ikke er aktuelle for deltagelse i drøfting av din sak gir du beskjed om dette, slik at vi kan «slanke» teamet. Dette snakker også koordinator med foresatte/deg om i forkant av møtet.
3. Det er den som melder inn saken som er ansvarlig for journalføring/dokumentasjon av at saken har vært i kompetanseteam. Leder for kompetanseteamet fører et kort, anonymt referat for å dokumentere avtalte tiltak.
4. Det er ønskelig at foresatte deltar i drøfting av enkeltsaker dersom dette anses hensiktsmessig ut fra din vurdering.
5. I løpet av drøftingen kan det bli vurdert at enkelte tjenester i teamet skal inn i saker, eller at vi kontakter andre instanser for hjelp. 
6. Kompetanseteamet kontakter partene i saken etter noen uker, for å følge med på at avtalte tiltak gjennomføres. 
7. Det er viktig at den som melder inn saken er kjent med handlingsveilederen for BTI og at veilederen med tilhørende verktøy benyttes i forkant av drøftingen. Koordinator for Kompetanseteamet bistår gjerne.

Gjennomføring av drøfting i kompetanseteam:
1. Velkommen og presentasjon av deltagerne v/koordinator 
2. Presentasjon av saken v/ansatt som har meldt inn, samt eventuelt foresatte/andre aktuelle personer
a. Kompetanseteamet reflekterer og stiller spørsmål, for å få et helhetlig bilde av situasjonen.
b. Koordinator for teamet styrer ordet.
3. Koordinator oppsummerer for å sikre at alle har felles forståelse av situasjonen.
4. Veien videre – under ledelse av koordinator.
5. Oppsummering og avslutning v/koordinator.
Møtet varer i ca. 60 minutter, der siste 15 minutter benyttes til veien videre, oppsummering og avslutning. 
Kompetanseteamet sender ut lenke for evaluering til deltagere utenfor teamet. Dette er et anonymt spørreskjema som skal hjelpe oss å bli bedre.
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